
Talvolta è significativo leggere 
le cifre per rendere ancora più 
chiara l’evidenza di un fenome-
no di importante valore sociale. 
Dal 2006 al 2011 le convenzio-
ni stipulate dal Consorzio So-
ciale Romagnolo sulla base 
della Legge Regionale 17 (un 
importante strumento che con-
sente alle aziende di adempiere 
agli obblighi della legge 68 non 
assumendo il disabile ma ester-
nalizzando una commessa di 
lavoro ad una cooperativa so-
ciale che assume il disabile al 
posto dell'azienda, sono passa-
te da 2 a 19, mentre gli opera-
tori impiegati erano 3 nel 2006 
e oggi sono 39. Coinvolte in 
questa operazione sono 6 coo-
perative di tipo B e 18 aziende. 

“Attraverso la Legge 17 – spie-
ga il presidente del Csr, Pietro 
Borghini – abbiamo incontrato 
moltissime aziende profit che 
cosi hanno conosciuto il Con-
sorzio e le finalità delle coope-
rative aderenti, aprendo dei ca-
nali con i clienti privati del terri-
torio che ci hanno permesso di 
diversificare le attività. Attraver-
so le convenzioni che ne sono 
nate, oltre alla commessa si 
sono ottenuti spesso anche altri 
lavori. Le cooperative hanno 
impegnato in questi lavori per-
sone con un’alta percentuale di 
svantaggio e alcune di esse 

sono riuscite a passare dalla Bor-
sa lavoro al contratto di lavoro. In 
un paio di casi l'azienda profit ha 
deciso alla fine del progetto di 
assumere la persona svantaggia-
ta e questo per noi è il maggior 
risultato che si possa ottenere”. 

In particolare, le nuove conven-
zioni stipulate nel 2011 sono sta-
te 
stipu-
late 
con 
Cera-
miche 
del 
Con-
ca, 
CNA, 
Colo-
rificio 
MP, 
For-
tech 
Srl, 
Grup-
po 
CSA Spa, Petroltecnica Spa, Ro-
vereta Srl, Scrigno Spa e hanno 
coinvolto le cooperative Adriaco-
op, La Riviera, Cento Fiori, In O-
pera, New Horizon, Risorse. So-
no stati invece rinnovate le con-
venzioni con Avi Volvo, Celli Spa, 
Convention Bureau, Ferri Mobili, 
Gilmar, Industrie Valentini Spa, 
Italcamel, Maggioli Editore, Ma-
sterwood, Rimini Fiera, che han-

������������� �	
��


����
��
�
���������

��� �

 Consorzio  
 Sociale  
 Romagnolo �

Nuove convenzioni    con aziende     
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no permesso di inserire ope-
ratori delle cooperative In 
Opera, Risorse, Adriacoop, 
New Horizon. 


